FTTY

Fylkesmannen i Oppland

=t

Statens persﬁektiv for utvikling av»

Mjosbyregionen
www.fylkesmannen.no/oppland Ei Facebookcom/fylkesmannen/oppland



ITTT

Fylkesmannen i Oppland

Arbeidsfordeling

e Statlige mal og rammer
e Lokale/regionale initiativ og strategier

el

Med andre ord: Innlandet «ma selv finne
“" de gode Igsningene»
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Fylkesmannen i Oppland
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DET KONGELEGE KOMMUNAL-
OG MODERNISERINGSDEPARTEMENT

T

Meld.St. 18

(2016-2017)
Melding til Stortinget

Berekraftige byar og sterke distrikt
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Fylkesmannen i Oppland

Hvordan utvikler vi Innlandsbyen?

* Tydelige ambisjoner

* Miljgvennlig transport

 Kompakte byer og
tettsteder

* Forpliktende strategier/
planer

* Avtale med Staten

* «Revolusjoneer
talmodighet»
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Innovasjon

Inkludering

b

Universiteter

Hadeland og ' :
Kongsvinger } ~ Sterke Reformer
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